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De acordo com a Interpretacdo do Comité Permanente da Assembleia Popular
Nacional sobre o artigo 7.°do Anexo | e o artigo 3.°do Anexo Il da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau da Republica Popular da China e de acordo
a Decisdo do Comité Permanente da Assembleia Popular Nacional sobre as questdes
relativas a Metodologia para a Constituicdo da Assembleia Legislativa em 2013 e a
Metodologia para a Escolha do Chefe do Executivo em 2014 da Regido
Administrativa Especial de Macau, o Governo da RAEM organizou uma consulta
publica, durante 45 dias, entre 10 de Marco e 23 de Abril de 2012, sobre como alterar
a metodologia para a constituicdo da Assembleia Legislativa no ano de 2013, a
metodologia para a escolha do Chefe do Executivo no ano de 2014 e as disposi¢des
sobre a Lei Eleitoral da Assembleia Legislativa da RAEM.

Apdbs analise e tratamento das opinides recolhidas, em 3 de Maio de 2012, o
Governo apresentou a Assembleia Legislativa, a Proposta de lei de revisdo da
Metodologia para a Escolha do Chefe do Executivo da Regido Administrativa
Especial de Macau, que foi aprovada pela maioria de dois tercos de todos o0s
deputados a Assembleia Legislativa. A Proposta aprovada pela Assembleia Legislativa
mereceu a concordancia do Chefe do Executivo, e de acordo com as disposicoes
legais, a mesma foi submetida ao Comité Permanente da Assembleia Popular
Nacional para efeitos de ratificacao.

O Comité Permanente da Assembleia Popular Nacional ratificou, em 30 de Junho
de 2012, a Proposta de revisdo da Metodologia para a Escolha do Chefe do Executivo
da Regido Administrativa Especial de Macau constante do Anexo | da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau da Republica Popular da China (adiante
designada por ‘“Proposta de revisio do Anexo I”), concluindo-se, assim, 0s



procedimentos legais para alterar o Anexo | da Lei Bésica. De acordo com a “Proposta
de revisdo do Anexo I”, a Comissdo Eleitoral para a eleicdo do quarto mandato do
Chefe do Executivo em 2014 é composta por 400 membros dos seguintes sectores:
Industrial, comercial e financeiro — 120; Cultural, educacional, profissional e outros —
115, Do trabalho, servicos sociais, religido e outros — 115; Representantes dos
deputados a Assembleia Legislativa e dos membros dos 6érgaos municipais, deputados
de Macau a Assembleia Popular Nacional e representantes dos membros de Macau no
Comité Nacional da Conferéncia Consultiva Politica do Povo Chinés — 50, sendo
aplicadas as disposicOes desta proposta de revisdo a metodologia para a escolha do
quinto mandato do Chefe do Executivo e dos mandatos posteriores, até a sua alteracdo
de acordo com os procedimentos legais.

Obs. O presente texto tem como referéncia principal as disposicdes do Anexo | e do
Anexo Il da Lei Basica, a Interpretacdo do Comité Permanente da Assembleia
Popular Nacional sobre o artigo 7.°2do Anexo | e o artigo 3.2do Anexo |l da Lei
Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau da Republica Popular da
China, a Decisdo do Comité Permanente da Assembleia Popular Nacional sobre
as questbes relativas a Metodologia para a Constituicdo da Assembleia
Legislativa em 2013 e a Metodologia para a Escolha do Chefe do Executivo em
2014 da Regido Administrativa Especial de Macau, e a Proposta de revisdo da
Metodologia para a Escolha do Chefe do Executivo da Regido Administrativa
Especial de Macau.



